
 

 

CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO – 4º ano 
 Disciplina: Educação Física  

Ano leƟvo: 2025/2026 

DOMÍNIO 

PO
ND

ER
AÇ

ÃO
 

DOMÍNIO/TEMA CRITÉRIOS 
INDICADORES/ 
DESCRITORES 

ÁREAS COMPETÊNCIA * 
INSTRUMENTOS/ 

OPERACIONALIZAÇÃO 

 
 

Conhecimentos 
e 

Capacidades 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60% 

 
 
 

 
Perícias e 

Manipulações 
 
 
 
 
 
 

Deslocamentos e 
Equilíbrios 

 
 
 
 

Jogos 
 
 
 
 

GinásƟca 

EĮcácia na aquisição de 
conhecimento especíĮco 
em:  

 

- Perícias e Manipulações  

 
 
 

- Deslocamentos e 
Equilíbrios 

 
 
 

- Jogos 
 
 
 
 

- GinásƟca 

 - Adquire, compreende, aplica de conhecimentos e 
idenƟĮca as capacidades İsicas: resistência, força, 
velocidade, Ňexibilidade, agilidade e coordenação (geral), 
de acordo com as caracterísƟcas do esforço realizado. 
 

- UƟliza conhecimento para parƟcipar de forma 
adequada e resolver problemas em contextos 
diferenciados. 
 

- Coopera, promovendo um clima relacional favorável ao 
aperfeiçoamento pessoal e ao gosto proporcionado pelas 
aƟvidades. 
 

- Desenvolve a velocidade de reação simples e complexa 
de execução de ações motoras básicas, e de 
deslocamento. Coopera com os companheiros na procura 
do êxito pessoal e do grupo. 
 

- Respeita as regras organizaƟvas que permitam atuar em 
segurança. 
 

- É autónomo na realização de tarefas. 
 

- Conhece e aplica cuidados de higiene e as regras de 
segurança pessoal e dos companheiros. 
 

- Promove o gosto pela práƟca regular de aƟvidade İsica.  
 

- IdenƟĮca pontos fracos e fortes das suas aprendizagens.  
 

- Aceita opções, falhas e erros dos companheiros. 
 

Conhecedor/ Sabedor/ 
Culto/ Informado  

(A, B, G, I, J) 
 
 

CriaƟvo/Expressivo 
(A, C, D, J, H) 

 
 

CríƟco/AnalíƟco e  
Autoavaliador/  

Heteroavaliador  
(Transversal a todas as áreas)  

 
 

ParƟcipaƟvo/ colaborador/  
Cooperante/ Responsável/  

Autónomo  
(B, C, D, E, F, G, I, J)  

 
 

Respeitador da diferença 
(A, B, E, F, H) 

 
 

Cuidador de si e do outro 
(B, E, F, G) 

  
Relações 
interpessoais 
(30%) 
 

 
 
 
- AƟvidades 
práƟcas / 
CriaƟvidade (30%) 
 

 
 

  



 

 

- Aceita o apoio dos companheiros nos esforços de 
aperfeiçoamento próprio. 



 

 

AƟtudes e 
Valores 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
40% 

 

Respeito pelo 
outro 
 
Cumprimento de 
regras/ 
responsabilidade 
 
 

IniciaƟva/interesse 
 
Espírito críƟco 
 
Autonomia 
 
Organização 
 
Pontualidade/ 
assiduidade 

 
Cidadania 

 
 
 
 
 

Intervenção 

 
 
 
 

Envolvimento 

- Aceitar, valorizar e respeitar as diferenças;  
- Saber escutar e respeitar a opinião dos outros;  
- Manifestar respeito e aƟtudes de cooperação na 
conservação do ambiente e dos espaços;  
- Cumprir as tarefas que lhe são atribuídas;  
- Cumprir regras, respeitando a autoridade dos adultos;  
- Colaborar nas aƟvidades propostas ou da iniciaƟva do 
grupo;  
- Intervir de forma adequada;  
- Demonstrar capacidade de reŇeƟr sobre situações 
concretas e encontrar soluções;  
- Aceitar, valorizar e respeitar as diferenças;  
- Cumprir as tarefas e regras de forma asserƟva;  
- Manter hábitos de organização nas aƟvidades e nos 
materiais; 
- Cumprir genericamente as restantes normas do 
Regulamento Interno; 
- Ser assíduo e pontual. 

 

A, B, C, D, E, F, G, H, I, J 

 

Relações 
interpessoais 

AƟtudes e valores 
 
ParƟcipação e 
organização 
 

 

Assiduidade e 
Pontualidade 
 

*ÁREAS DE COMPETÊNCIA DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA) 

A) Linguagens e textos  E) Relacionamento interpessoal  I) Saber CienơĮco, técnico e tecnológico 
B) Informação e comunicação  F) Desenvolvimento pessoal e autonomia  J) Consciência e domínio do corpo 
C) Raciocínio e resolução de problemas  G) Bem-estar, saúde e ambiente   
D) Pensamento críƟco e pensamento criaƟvo  H) Sensibilidade estéƟca e arơsƟca   

 

 


